
    Hvad kendetegner en god chef? 
 
I rekrutteringsbranchen møder vi ofte spørgsmålet: Hvad gør en leder god? Og det er alt andet 
end simpelt at besvare. Det handler om meget mere end bare at lede – det handler om at 
inspirere, skabe tryghed og udvikle både mennesker og forretningen. 
 
         I aften lancerer DR en spændende programserie, der sætter fokus på lederskab og 
talentudvikling. Vi er nysgerrige på, hvilke indsigter og debatter, der kommer ud af det. Ledelse 
er jo en fællesnævner for os alle – både som arbejdsgivere, medarbejdere og kandidater. 
https://lnkd.in/dwEbMv_y 
 
    Hvordan definerer du en god leder? 
Er det en leder, der altid tager sig tid til at lytte?    
En, der formår at skabe klarhed og mening i hverdagen?         
Eller måske noget helt andet, der har haft stor betydning for dig? 
 
Hos HIGHR ser vi, hvordan lederskab har direkte indflydelse på talenttiltrækning og 
teamdynamikker. En inspirerende leder kan få folk til at yde deres bedste – og en dårlig leder? Ja, 
det kan betyde tab af dygtige medarbejdere. 
 
Lad os tage debatten her, og måske give hinanden nogle guldkorn til fremtidens lederskab. 
Hvem ved, måske vi kan inspirere næste generation af chefer? 
 
      Smid dine tanker i kommentarfeltet – vi vil rigtig gerne høre din mening! 

https://lnkd.in/dwEbMv_y

